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Inteligencia artificial y la empleabilidad del futuro

GRADO DE UTILIZACION Y 3C6mo describirias el uso que haces

de las diferentes herramientas de
inteligencia artificial?

CONOCIMIENTO

La inteligencia artificial se estd integrando - : L :
B utilizo herramientas de inteligencia

cada vez mas en la vida cotidiana de las sl & rivel ususrie
personas, y su conocimiento y utilizacién varia
considerablemente entre los diferentes paises. Entiendo dondey como aplicar las

diferentes herramientas de inteligencia
. . . . artificial
1. Amplia adopcidn a nivel usuario: en todos los

paises, la mayoria de los encuestados utilizan
herramientas de |IA a nivel usuario, reflejando una
tendencia global hacia la integracion de lalA en
actividades cotidianas. Espaia es el pais con una
mayor adopcion (65%) seguido de Italia con un
63% y Colombia con un 60%.

. Puedo crear y aplicar herramientas de
inteligencia artificial

2. Conocimiento sobre donde y como aplicar
herramientas de IA: aproximadamente la mitad
de encuestados en cada pais entiende como
aplicar las herramientas de IA; Colombia destaca
con el 60%.

3. Creacion y aplicacion de herramientas de 1A:
la capacidad para crear y aplicar herramientas Colombia
de |A es la categoria de uso que menos se
menciona en todos los paises analizados.
Colombia destaca como el pais con la mayor
proporcion de estudiantes que afirman poder
crear y aplicar herramientas de IA. En contraste,
Francia es el pais con la menor frecuencia en esta
capacidad (21%).

Italia

En torno al 60% de los entrevistados
trasversalmente a los 4 paises utilizan
herramientas de inteligencia artificial a
nivel usuario.

En Colombia, el 35% de los entrevistados Francia
aseguran también poder crear y aplicar
herramientas de inteligencia artificial.

*Representacion de la suma de categorias 4y 5
en una escala 1-5.
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En Francia e Italia los estudiantes de
Ingenieria y Arquitectura declaran el mayor
uso de herramientas de |A a nivel usuario
(74%); en Espaiia, son los estudiantes de
Ciencias Sociales los que mas usan la IA

a nivel usuario (71%). En contraste,

los estudiantes de Artes y Humanidades

en Colombia reportan un menor uso (47%).

Utilizo herramientas de inteligencia
artificial a nivel usuario

[l Artes y humanidades Ingenieria y arquitectura

Ciencias [ Ciencias sociales

B Ciencias de la salud

Colombia

Francia

06 & Planeta Formacién y Universidades
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Francia destaca por su bajo nivel de
entendimiento de dénde y cdmo aplicar las
diferentes herramientas de inteligencia artificial,
especialmente los estudiantes de Artesy
Humanidades con un 32%.

Entiendo dénde y como aplicar
las diferentes herramientas de
inteligencia artificial

Artes y humanidades [ Ingenieriay arquitectura
[ Ciencias Ciencias sociales

Ciencias de la salud

Colombia

Francia

GAD3y7
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Los estudiantes de Ingenieria y Arquitectura

de Espaia, Colombia e Italia declaran una mayor
capacidad para crear y aplicar herramientas

de A, sequidos por los de Ciencias y Ciencias

de la Salud.

Hay que destacar que el nivel de aplicacién

y creacioén de herramientas de IA declarado por
los estudiantes de todas la areas de conocimiento
en Espaia, Colombia e Italia, supera al de
Ingenieria y Arquitectura en Francia.

Puedo crear y aplicar herramientas de
inteligencia artificial

Artes y humanidades B Ingenieriay arquitectura
I Ciencias Ciencias sociales

Ciencias de la salud

Colombia

Italia

Francia
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PRINCIPALES APLICACIONES
DELAIA

Las principales aplicaciones que los estudiantes
relacionan con la inteligencia artificial son
aquellas asociadas a la eficiencia (optimizacién

y automatizacion) y el analisis/creacion

de contenido. Entre las aplicaciones relacionadas
con la eficiencia destacan, principalmente

en Espaiia y Colombia, la optimizacion de tareas
y resolucién de problemas, con porcentajes
superiores al 60%.

Las aplicaciones relacionadas con las que analizan
o interpretan imagenes o videos son otras

de las principales aplicaciones que los estudiantes
entrevistados identifican con la inteligencia
artificial con porcentajes superiores la 50%

en todos los paises analizados.

En Francia los estudiantes destacan la
automatizacion como principal aplicacién
delalA.

08 & Planeta Formacion y Universidades

La optimizacion de tareas y el andlisis de
imagenes son las dos aplicaciones mas
reconocidas de la inteligencia artificial,
con algunas peculiaridades segun el pais:
Italia identifica también el aprendizaje
automatico como caracteristica principal
de la IA, mientras que Francia la asocia
mayormente a la automatizacion.
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sCuales son las principales aplicaciones que definen la inteligencia artificial?

B Optimizacion tareas y resolucion problemas Aprendizaje automatico
Analisis, reconocimiento e interpretacion de imagenes y videos M Creatividad y generacion de contenido

B Automatizacion

61%

57% 58%
53% 56% 529 56% o

(o]

45%

Colombia

*Representacion de las 5 principales categorias de un total de 13.

niversidades
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RELEVANCIA DE LAS PRINCIPALES
CARACTERISTICAS DE LA IA

En todos los paises analizados, la optimizacion de
tareas y laresolucion de problemas es considerada
la caracteristica mas relevante de la inteligencia
artificial con porcentajes en torno al 70% .

sHasta qué punto consideras relevantes
las siguientes caracteristicas que definen
la inteligencia artificial?

Optimizacion tareas y resolucion problemas

[l Andlisis, reconocimiento e interpretacion de imagenes y videos
Creatividad y generacion de contenido

[ Automatizacion

Aprendizaje automatico

<+

<+

Colombia

-

Italia

-

Francia

*Representacion de la suma de categorias 4y 5en una
escala 1-5 de las 5 principales caracteristicas de un total de 13.
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En segundo lugar, el reconocimiento e
interpretacion de imagenes y videos se posiciona
como la siguiente aplicacién o caracteristica mas
relevante de la inteligencia artificial en Espaia

y Colombia. Sin embargo, en Italia y Francia

los entrevistados consideran mas relevantes
caracteristicas como la automatizacion.

En general, el aprendizaje automatico

es la caracteristica menos relevante
independientemente del grado o nivel de
conocimiento y utilizacion de la |A exceptuando
el caso italiano con un 66% (que ya vimos que
identificaba la |A mas con esta caracteristica)

La optimizacion de tareas es considerada
la caracteristica mas relevante que define
la inteligencia artificial.

Colombia destaca la importancia del
analisis de imagenes y la creatividad en la
generacion de contenido por encima de
otros paises.

& Planeta Formacion y Universidades  or
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OPORTUNIDADES Y RETOS

La mejora en la eficiencia y productividad

es la principal oportunidad que identifican

los entrevistados de Espaiia e Italia (40%).

En Colombia destaca la expectativa de avances
en investigacion y desarrollo con un 44%

y en Francia la automatizacion de tareas
repetitivas con un 39%.

3Cuadles de las siguientes oportunidades
crees que puede ofrecer la
inteligencia artificial 2

M Mejora en la eficiencia y productividad
M Avances en lainvestigacion y desarrollo
M Automatizacion de tareas repetitivas
Modificaciones en la forma que se realizan muchos trabajos

Ampliacién de posibilidades educativas

Colombia

Italia

Francia

*Representacion de las 5 principales categorias de un total de 13.

012 & Planeta Formacién y Universidades
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La IA impulsa la eficiencia y productividad,
pero plantea el desafio de la pérdida
de empleo.

3Y cudles crees que son los
principales retos a los que nos
enfrentamos con la implementacién
de lainteligencia artificial @

M Pérdida de empleo debido a la automatizacion

B Preocupaciones éticas sobre el uso de la IA

M Riesgos asociados con la privacidad de datos
Errores en las decisiones tomadas por la |A

Falta de comprensién basica de lo que esla |A

Colombia

Italia

En general, la perdida de empleo es el desafio
principal que plantea la IA, transversalmente

a todos los paises, y mas marcado en Francia.
Mas en detalle, en Espaiay en Italia las
cuestiones éticas son también una preocupacién
Francia relevante asociada a la implementacion de la IA.
En Francia y Colombia, el riesgo asociado a la
privacidad de datos es otro de los principales
retos que plantea la IA.

GAD3wy & Planeta Formacion y Universidades 013
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
EDUCACION

Entre las herramientas mas utilizadas se encuentra
la 1A generativa y los asistentes virtuales.
Colombia es el pais que declara un mayor uso

de herramientas de IA generativa con un (84%).

Los asistentes virtuales son la segunda
herramienta utilizada en todos los paises
alcanzado porcentajes superiores al 50%. Espaia
destaca un pelin mas en uso de gamificacion de
experiencia de aprendizaje.

Las herramientas de IA generativa son
las mas empleadas por los estudiantes
de los cuatro paises.

El 84% de los alumnos de Colombia indica
haber utilizado herramientas
de IA generativa.

Indica cual de las siguientes herramientas
has utilizado

™1 Herramientas de IA generativa

M Herramientas de edicidn y creacién de imégenes, texto
y sonido

[ Asistente virtual

[ Recomendaciones personalizadas en plataformas online

[ Gamificacién de experiencia aprendizaje

Colombia

Francia

*Representacion de las 5 principales herramientas de 10.

GAD3ws
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ACTITUDES ANTE LA IA

En general, la predisposiciéon o motivacién para
aprender sobre inteligencia artificial es alta,
alcanzando porcentajes superiores al 60% en la
mayoria de los paises (con un 75% en Colombia),
excepto Francia.

Indica tu nivel de motivaciéon o disposicion

para aprender sobre inteligencia artificial.

Espafna Colombia Italia Francia

El drea de Ingenieria y Arquitectura muestra los
niveles de motivacidon mas altos para aprender
sobre inteligencia artificial .

o6 & Planeta Formacién y Universidades
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Nivel de motivacion por area

Artes y humanidades [ ngenieriay arquitectura
| Ciencias Ciencias sociales

Ciencias de la salud

Indica tu nivel de confianza en adquirir
los conocimientos necesarios para

Colombia trabajar con inteligencia artificial

Italia

Espafa Colombia Italia Francia

Francia
Colombia y Espaia destacan como los

paises que se reportan los niveles mas

altos de confianza en el aprendizaje sobre
*Representacion de la suma de categorias 4 y 5 en una inteligencia artificial , alcanzando un 65%
escala 1-5. de los entrevistados. Por otro lado, Francia
presenta un panorama menos optimista,

con solo el 40% de las personas expresando
conflanza en su habilidad para aprender sobre
esta tecnologia.

Colombia lidera en entusiasmo por
aprender sobre IA, en contraste con
Francia, que presenta el menor nivel de
confianza en este campo.

Estudiantes de Ingenieria y Arquitectura
muestran un interés mas alto en aprender
sobre IA, en comparacion con otras areas
de estudio.

GAD3yw# & Planeta Formacién y Universidades o7
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Los estudiantes de las areas de Ciencias de la salud
en Colombia y de Ciencias sociales en Espaia son
los que muestran niveles de confianza mas elevados
para para adquirir conocimiento para trabajar con IA;
en este caso hay un nivel de correlacién elevado con
el uso declarado previamente por los estudiantes de
estas mismas areas.

Nivel de confianza en adquirir
conocimiento por area

B Artes y humanidades Ingenieria y arquitectura
Ciencias [ Ciencias sociales

[ Ciencias de la salud

Colombia

Francia

*Representacion de la suma de categorias 4y 5 en una
escala 1-5.

Por el contrario, los estudiantes especializados Los estudiantes de Artes

en el drea de Artes y Humanidades tienden en y Humanidades reportan menores
general a mostrar niveles de confianza mas bajos en niveles de confianza para aprender
comparacion con otras disciplinas, muy relacionado sobre IA.

también con el menor uso declarado que hacen de

herramientas de IA.

o018 & Planeta Formacién y Universidades
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Indica tu nivel de confianza en adquirir
los conocimientos necesarios para
trabajar con inteligencia artificial

Espafnia  Colombia Italia Francia

Colombia es el pais que otorga mayor importancia
al uso de herramientas de inteligencia artificial,
con un 73% de los encuestados reconociendo

su relevancia. Por érea, Ciencias e Ingenieria y
Arquitectura son las que mas importancia le dan
al uso de herramientas de inteligencia artificial.

En general se nota una “correlacion” positiva
entre laimportancia otorgada a IA y la motivacién
a aprender: en aquellos paises en los que

se observa una mayor importancia de la
inteligencia artificial, también se encuentra

un mayor interés en adquirir conocimientos
relacionados con este campo.

Nivel de importancia por area

1] Artesy humanidades [ Ingenierfay arquitectura
I Ciencias 1 Ciencias sociales

[ Ciencias de la salud

Italia

Colombia Francia

GAD3y# & Planeta Formacion y Universidades 019
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Mas del 70% de los estudiantes en 3 paises
(Italia, Francia y Espafia) declara no haber
recibido formacion en inteligencia

artificial. En contraste, los estudiantes
colombianos son los que mas formacién
han recibido (39%).

sHas recibido alguna formacién
especifica en inteligencia artificial
durante tus estudios?

HMs HNo

» i -
1'; "
S 3:;:ne‘ ".. -

Colombia

Los estudiantes colombianos han recibido
mas formacion en IA.

El area de Ciencias de la salud es
la menos formada en IA.

Italia Francia

Por otro lado, las areas con menor formacion en
inteligencia artificial son las Ciencias de la salud
en Espaiia, Italia y Francia, donde menos del 20%
de los estudiantes ha recibido algun tipo

de formacion en este campo emergente.

En general, los estudiantes de Ingenieria Sin embargo en Colombia, esta area es la

y Arquitectura y los de Ciencias son los segunda con mas formacion, alcanzando un 40%
que mas formacion en |A han recibido

en todos los paises.

*Representacion de la suma de categorias 4y 5
en una escala 1-5.
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Formacién de IA por area

T Artes y humanidades

[ ngenieria y arquitectura
M ciencias

[ Ciencias sociales
[ Ciencias de la salud

Espafa Italia

Colombia

Francia

GAD3ws
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FORMACION RECIBIDA DE IA

Entre los individuos que han recibido formacién
en |A en Espania, la relevancia de los contenidos
impartidos es el aspecto mas valorado,
alcanzando un 70% de aprobacién. En Colombia,
por otro lado, se subraya la aplicabilidad practica
de los conocimientos adquiridos, con un 73% de
los encuestados destacando este punto. En ltalia,
se aprecia de manera especial la calidad de los
recursos y materiales educativos proporcionados,
también con un 73% de preferencia. Finalmente,
en Francia, la claridad en la exposicion y
explicacion de los conceptos y principios
fundamentales de la IA recibe la mayor valoracion,
con un 64%.

La valoracion de los aspectos
relacionados con la formacion
recibida es muy dispar en todos los
paises analizados.
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Valora los siguientes aspectos
relacionados con la formacion recibida
en materia de inteligencia artificial

M Relevancia de los contenidos para el dmbito
profesional

[ Claridad en la presentacion
de conceptos y principios de IA

M Aplicabilidad practica de los conocimientos
adquiridos

[T Calidad de los recursos y materiales
educativos proporcionados

M Nivel de conocimiento por parte de los
formadores

Actualicacion constante de los contenidos de
acuerdo con avances en |A

[ Facilidad de acceso a recursos adicionales
para ampliar el aprendizaje

73%
70%

Colombia

69% 69% 64%

52% 55% 55% 55%

*Representacion de la suma de categorias 4 y 5 en una escala 1-5.
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL 5Cémo crees que la inteligencia
2 artificial podra afectar ala

Y EDUCACION educacion en el futuro?

En todos los paises, la creencia mas extendida M Relevancia de los contenidos para el ambito

sobre los efectos de la IA en la formacién es la profesional

transformacion de la metodologia de ensefianza.
En Italia destaca el aumento de la accesibilidad

M Claridad en la presentacion
de conceptos y principios de IA

Aplicabilidad practica de los conocimientos

ala educacion a través de plataformas en linea. adquiridos

M Calidad de los recursos y materiales
educativos proporcionados

Nivel de conocimiento por parte de los formadores

. . , M Actualicacion constante de los contenidos de
La transformacion en la metodologia acuerdo con avances en IA

de ensenanza es el efecto mas M Facilidad de acceso a recursos adicionales
mencionado que provocara la IA PRI ETRIET Qe Ene iz
en el futuro.

Colombia

Italia

Francia

En Colombia, también se subrayan los cambios
en el rol del profesorado como un efecto notable.
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INTELIGENCIA ARTIFICIALY
OPORTUNIDADES LABORALES

La destruccién de puestos de trabajo es

la consecuencia mas mencionada en todos los
paises, especialmente entre los grupos de edad
mas jovenes y las mujeres. Le sigue su contraparte,
la creacion de empleos especializados en el
desarrollo de IA. En Francia, ademas, destacan

la automatizacion de tareas rutinarias.

3Como crees que la inteligencia artificial
influira en la naturaleza de los empleos y
las oportunidades laborales?

Polarizacion de opiniones en torno

a la inteligencia artificial: temores de
destruccion de empleos y esperanzas
de nuevos roles especializados.

M Destruccién de puestos de trabajo en
sectores especificos

[T Creacion de empleos especializados en
desarrollo y mantenimiento de sistemas de IA

B Automatizacion de tareas rutinarias y
repetitivas

1 Cambios en la estructura organizativay en la
forma de trabajar

40%

29%

B Nuevas oportunidades en sectores
emergentes impulsados por la |A

Demanda de competencias en el uso de
herramientas de 1A

™1 Aumento de la demanda de habilidades de
programacion

Mayor productividad

36%

Colombia

41%

25% 25y 26%

GAD3ws
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CONSECUENCIAS DELAIAENEL
MUNDO LABORAL

La gran mayoria de los estudiantes opinan que la
IA reemplazara ciertos perfiles profesionales en el
futuro. En general, las medidas mas mencionadas

para mitigar el impacto de la IA en el mundo y
laboral estan relacionadas con la formacion.

artificial reemplazara ciertos perfiles

3En qué medida crees que la inteligencia ‘ ‘
profesionales en el futuro?

Il Mucho Nada
M Bastante No sabe
M Poco

Espaia Colombia

Italia Francia

Las medidas mas mencionadas son programas
de formacién y actualizacién de competencias
y fomentar la creatividad y las habilidades no
reemplazables por la IA (sobre todo en Espafia
y en Colombia) . El tema normativo/regulatorio
destaca en Francia.

028 € Planeta Formacion y Universidades GAD3y?
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2Qué medidas crees que deberian
tomarse para mitigar el impacto
negativo en aquellos perfiles que
podrian ser reemplazados por la I1A?

Il Programas de formacion y actualizacion de
competencias en empresas

[l Establecimiento de regulaciones sobre el uso
delalAen el empleo

Fomentar la creatividad y habilidades uUnicas
no reemplazables por la IA

M iImplementacion de programas o politicas de
reconversion laboral

Disefio de programas académicos que se alinean
con las demandas futuras del mercado laboral

B Implementacién de programas de inclusion para
garantizar acceso equitativo ala IA

Colombia

Francia

GAD3yy & Planeta Formacion y Universidades 029
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Los perfiles a los que los estudiantes entrevistados
asocian un mayor riesgo de verse afectados

por la inteligencia artificial son aquellos en

los que las tareas puedan ser repetitivas

o facilmente automatizables.

En primer lugar, el perfil de profesional de la
manufactura es uno de los mas sefalados por
los entrevistados en los paises europeos. Este
perfil agrupa, principalmente, a todas aquellas
profesiones facilmente automatizables o con
procesos repetitivos y manuales: Italia (30%),
Francia (26%) y Espafia (19%) son los paises

en los que este tipo de perfiles se mencionan
en mayor medida.

ficialy la emple_fi}bilidad del futuro

i ¥
L

?
9
a

M

En segundo lugar, los trabajadores
administrativos o de oficina son otro de los
perfiles cuyas tareas podrian automatizarse
utilizando herramientas de inteligencia artificial
afectando directamente a todos los perfiles
profesionales de este tipo. Principalmente,
Colombia (19%) e Italia (17%) son dos de los
paises en los que se menciona en mayor
medida este perfil.

En Colombia y Espafia, los profesionales de la
educacion son el primero y segundo perfil mas
sefalados por los entrevistados.

030 & Planeta Formacién y Universidades
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3Queé perfiles crees que seran
mas afectados?

Il Profesionales de la manufactura
Trabajadores administrativos y de oficina

M pProfesionales creativos
Profesionales de la educacion

M Trabajadores del sector tecnoldgico
Servicios de atencion al cliente
Profesionales de la salud

M Trabajadores del sector logistico

M Directivos, gerentes o empresarios

Otro

Francia

Colombia Italia

GAD3yy & Planeta Formacion y Universidades 03



Papel de las
Instituciones
educativas en el
futurode la |A
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EDUCACION E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

1de cada 4 estudiantes en Colombia considera
que es muy importante la integracion de
contenidos relacionados la IA en los programas
de las instituciones.

En contraste, los estudiantes franceses son los
que menor importancia le otorgan a la integracién
de la IA en los programas académicos, con un 38%
que los considera poco o nada relevante.

3En qué medida consideras importante
que las instituciones educativas
integren contenidos relacionados con
la inteligencia artificial en sus
programas académicos?

B Mucho Nada
M Bastante No sabe
M Poco

Espaina Colombia

Italia Francia

La mayoria de entrevistados (alrededor de
un 70%) transversalmente a los 4 paises
consideran mucho y bastante relevante
que las instituciones educativas integren
contenidos vinculados a la IA en sus
programas formativos.

Hay que destacar que en Espaiia, los que
consideran muy relevante la integracion de la 1A
en los programas de las instituciones son menos
de 1de cada 5 (igualando a Francia, que es el pais
que menos relevancia otorga a la integracion de 1A
en programas académicos)

GAD3ws

& Planeta Formacion y Universidades 033



Inteligencia artificial y la empleabilidad del futuro

PAPEL DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

La mayoria de los estudiantes entrevistados
consideran que las instituciones educativas
deberian crear programas de formacion para los
profesores como primera medida. Las alianzas
con empresas de |IA y colaboracién con sectores
productivos emerge también como factor

clave, entre otras medidas. Este tipo de medidas
alcanzan un gran apoyo entre los estudiantes con
porcentajes superiores al 60% en todos los casos.

Los estudiantes creen que las
instituciones educativas no estan
preparadas para integrar la IA en
Sus programas.
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3En qué medida estas de acuerdo con las
siguientes afirmaciones sobre el papel de
las instituciones educativas en el futuro
impacto de la 1A?

B Las instituciones educativas deberfan crear programas de
formacion/actualizacion para el profesorado

Las instituciones educativas deberian establecer alianzas
con empresas y organizaciones del sector de la IA para
mejorar la formacion y la insercion laboral

I Lasinstituciones educativas deberfan colaborar con los
sectores productivos para aplicaciones practicas de la |A

Los programas extracurriculares, talleres y proyectos
practicos pueden ser muy importantes para desarrollar
habilidades relacionadas con la IA

M Lasinstituciones educativas deberian colaborar con
empresas/organizaciones en investigacion y desarrollo
delalA

Las instituciones educativas deberian ampliar/potenciar la
oferta de titulos/programas sobre Inteligencia Artificial

La falta de integracion de la Inteligencia Artificial en la
educacion podria afectar la empleabilidad de los graduados
en el fututo

Las instituciones educativas actuales estan adecuadamente
preparadas para integrar la IA en sus programas de estudio

Italia

Colombia
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ESPANA

M Hombre Mujer

COLOMBIA

M Hombre Mujer

18-24 afios 70% Presencial 79%

— A O,
25-34 afios 26% Semipresencial

35-45 afios ' 4% Online

Estudia

Artes

Ciencias de

la salud - 18%
rooico [ D >+ yecrcty, D) >
Privado - 26% Sé%?&@ss

Combina estudios
y trabajo

18-24 afos

Semipresencial - 15%
Online . 14%

25-34 afnos

35-45 afos 4%

Estudia

o Artes o

Ciencias de
la salud - 16%

Combina estudios
y trabajo

Arquitectura
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ITALIA Sy
25-34 afos - 23%
35-45 an 9
M Hombre Mujer anos .5A
Estudia 75%

Combina estudios
y trabajo

Publico

Privado . 10%

90%

18-24 anos

25-34 afos . 9%

35-45 afios I 1%

89%

FRANCIA

M Hombre Mujer

Estudia 64%

Combina estudios
y trabajo

Publico 64%

Privado

038 & Planeta rmacién‘ UniVe

Presencial 71%

Semipresencial - 15%

Online - 14%

Artes y
humanidades

Ciencias

Ciencias de
la salud

Ingenieria
Arguitectu ya 26%
Ciencias

sociales 32%

Presencial 70%

Semipresencial

Online

Artesy
humanidades

Ciencias

Ciencias de
la salud

Ingenieriay
Arquitectura

Ciencias
sociales
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ESPANA

70%

30%

24%

COLOMBIA

54%
46%

- -

73%

71%

Trabajadores de
los servicios

Personal de apoyo
administrativo

Profesoresy

maestros

Profesionales de
medio nivel

la salud

gerentes

militares

Otro

Apoyo
admir?isglrativo

Servicios
y vendedores

Profesionales de
nivel medio

Profesionales de
la salud

Profesores
y maestros

Agropecuarios,
Directores
y gerentes

Ocupaciones
militares

Otro

Profesionales de
Agricultores y
pesqueros

Directoresy

Ocupaciones

forestales y pesqueros

22%

19%
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24%

24%
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ITALIA

77%

44%

34%

Servicios
y vendedores

Profesionales de
nivel medio
Apoyo
admir?is’!rativo

Profesores
y maestros

Directores
y gerentes

Profesionales
de la salud

Agropecuarios
Y pesqueros

Ocupaciones
militares

34%
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SARIIOHA

FRANCIA

68%

Jornada
laboral
completa

Jornada

Trabajador, Trabajador :
laboral parcial

cuenta propia [l cuenta ajena

Servicios
y vendedores 21%

Profesionales de
nivel medio
Apoyo
admir?is’!rativo

Profesionales
de la salud

Profesores
y maestros

Directores
y gerentes

Agricultores
y pesqueros

Ocupaciones
militares

23%
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FICHA TECNICA DE LA ENCUESTA

Universo: estudiantes de ensefanza superior
entre 18 y 35 anos.

Ambito geografico: Colombia, Espafia, Francia
e Italia.

Cuotas: sexo, edad, nivel de estudios y area
de ensenanza.

Procedimiento de recogida de la informacion:
entrevista online asistida por ordenador
(CAWI).

Tamanho de la muestra: 800 entrevistas
por pais.

Error muestral: £3,5% (n=801) para un grado
de confianza del 95,5%. (dos sigmas) y en la
hipdtesis mas desfavorable de P=Q=0,5 en el
supuesto de muestreo aleatorio simple.

Duracion de la entrevista: 7-8 minutos
(385 preguntas).

Fechas del trabajo de campo: del 12 al 19
de abril de 2024.
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