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— Inteligencia artificial y la empleabilidad del futuro 04 —

CONOCIMIENTO Y OPINION
SOBRE LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

Uso declarado de la 1A -

:En alguna ocasion has
utilizado alguna herramienta
de inteligencia artificial®

1
I :

Ingenieriay
] Arquitectura
I
| la salud
|
| Ciencias - 90%
|

Ciencias o

|
I
|
1

juridicas
Artes y o
humanidades - 89%
La mayoria de los estudiantes en -
Colombia ha utilizado herramientas de
Inteligencia Artificial (IA). 92% 92%

Este porcentaje es aun mayor entre 89%

I
[ 88%
estudiantes de ingenieria y arquitectura
(94%), sequidos por los de ciencias de I
la salud (92%). ]
El uso de IA disminuye ligeramente en 1
franjas de edad mas “mayores”, ]
1

sugiriendo una adopcion mayor entre

los estudiantes mas jovenes. 18-21 22-25 26-29  30omas
Tanto en instituciones universitaria

publicas como privadas, el uso de |IA es _I_
elevado. En conjunto, los datos indican

una adopcion amplia de la IA entre
universitarios colombianos, con

variaciones minimas segun carrera,

edad y tipo de institucion.

83%

colombianos usa herramientas de
Inteligencia Artificial, con mayor
adopcion en ingenieria y arquitectura.

IES Publica IES Privada Escuela de

|
I
I
I
El 91% de los universitarios ]
I
I
| Negocio

& Planeta Formacién y Universidades
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CONOCIMIENTO Y OPINION SOBRE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Conocimiento declarado

:Como describirias tu conocimiento sobre
Inteligencia Artificial y su funcionamiento?

Casi la mitad
/- | de estudiantes
~ colombianos
declaraun
conocimiento
elevado

Casi la mitad (47%) de los estudiantes —|—
colombianos declara tener un
conocimiento alto sobre la

Inteligencia Artificial y su Ciencias
funcionamiento. Este nivel es superior

entre los estudiantes de Ciencias,

donde un 60% indica tener un buen Ingenieria y

dominio del tema, sequidos por las Arquitectura

I
I
I
I
areas de Ingenieria y Arquitectura con l
un 51%. En contraste, los estudiantes | Ciencias de la salud 48%
de Artes y Humanidades muestran el |
menor conocimiento en IA, con solo
un 31% que afirma entender bien esta I
tecnologia. |
I
1

Ciencias sociales 5
y juridicas 45%

A pesar de que el uso declarado sea humanﬁ;‘zﬁ;“;
mayor en universidades, |las escuelas

de negocio presentan un nivel de
conocimiento mas elevado. -+

Casi la mitad de los estudiantes
colombianos asegura tener un
alto conocimiento sobre la
Inteligencia Artificial,
destacando especialmente el
area de Ciencias.

51%

*Regresentacién de la suma de categorias

4y 5 en unaescala 1-5. IES Privada IES Publica Escuela de
Negocio
S rlaneta Formacién y Universidades GAD3ws ___
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CONOCIMIENTO Y OPINION SOBRE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Grado de utilizacion de la |A

El 60% de los estudiantes colombianos El 60% de los estudiantes
declara utilizar herramientas de colombianos usa herramientas
inteligencia artificial a nivel usuario, y el de IA, pero solo el 35% puede
mismo porcentaje afirma comprender desarrollarlas.

donde y como aplicarlas. Sin embargo,
herramientas de inteligencia artificial

propias. Por tipo de institucion, los estudiantes

de escuelas de negocios reportan una
mayor capacidad para crear y aplicar
herramientas de inteligencia artificial,
_|_ confirmando un menor uso declarado
a nivel usuario pero conun
entendimiento mas profundo.

£Como describirias tu
conocimiento sobre Por su parte, los estudiantes de

I
Inteligencia Artificial y su ' Instituciones Wiverdibaias privadas
funcionamiento? | destacan en su comprensién sobre

| c6émo aplicar las diferentes

. herramientas de IA.

62%

I
|
|
| IES Privada 66%
|
| 35%
|
|
|
| IES Publica
Utilizo Entiendo Puedo crear [
herramientas donde y como y aplicar 35%
de inteligencia aplicar las herramien | !
artificial a nivel diferentes tasde |
usuario herramientas inteligencia
de inteligencia artificial |
artificial 50%
I
Escuelade
| negocio 40%
*Representacion de la suma de categorias | _
4 y 5 en una escala 1-5. )
| 70%
| | |
& Planeta Formacién y Universidades | GAD3%s
|
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CONOCIMIENTO Y OPINION SOBRE LA

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Principales aplicaciones de la IA

&Cuales son las principales aplicaciones que
definen la inteligencia artificial?

Optimizacion tareas y
resolucién problemas

‘ Analisis, reconocimiento e
interpretacién de imagenes y videos

Automatizacion

Creatividad y generacion de contenido

Aprendizaje automatico

Procesamiento de datos para
interpretacion patrones complejos

Realidad virtual

Aprendizaje adaptativo/individualizado
Internet de las cosas

Procesamiento de lenguaje natural
Interconexion/integracion de sistemas

Realidad aumentada

Computacion cuantica

Los estudiantes colombianos
asocian correctamente la |A
con optimizacion, analisis de
imagenes y automatizacion.

&) Planeta Formacioén y Universidades

63%
60%
55%
49%
45%
44%
37%
35%
28%
24%
21%
- 19% B -
| 19% B noia

Las principales aplicaciones que
los estudiantes relacionan con la
inteligencia artificial son aquellas
asociadas a la eficiencia
(optimizacién y automatizacion) y
el analisis/reconocimiento de
imagenes.

07 —




Inteligencia artificial y'la'empleabilidad del futuro

CONOCIMIENTO Y OPINION SOBRE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Principales aplicaciones de la IA

&Cuales son las principales aplicaciones que
definen la inteligencia artificial?

Optimizacion tareas y resolucion problemas
Analisis, reconocimiento e interpretacién de iméagenes y videos

Automatizacion

Creatividad y generacion de contenido
Aprendizaje automatico

63%

60%

55%

49%
45%

Colombia

+

Por drea de estudio, los estudiantes
de ciencias de la salud resaltan la
optimizacion de tareas, mientras que
los de ciencias ponen mayor énfasis
en la automatizacion.

66%
58%
Artesy 63%

Humanidades

34

44%
%
64%
40%
Ciencias
| 48%
40%

I
I
I
I
Por su parte, los estudiantes de |
ciencias sociales valoran por encima |
de los demas la creatividad y la |
generacion de contenido (muy S E
probablemente asociadas a tareas de I jasalud | o
marketing y comunicacion). | 40%
I
I
I
I
I
|
I
I

61%
_ 57%
Ingenieria y : 579

arquitectura | 45%

49%
i e 61%
*Represq:n'gamon de las 5 principales o § 61%
caracteristicas de un total de 13. Cm”:'aj;?ﬁj;l',ii Bl 51%
e 3 1 (50%)
47%
: e <>
& Planeta Formacion y Universidades GAD3w __
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CONOCIMIENTO Y OPINION SOBRE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Relevancia de las principales
caracteristicas de la |A

Ademas de ser las primeras 2 Optimizacion de tareas,
caracteristicas mas asociadas ala IA, analisis de imagenes y

los estudiantes colombianos generacion de contenido:
consideran la optimizacién de tareas y las caracteristicas de IA mas
el analisis de imagenes también como valoradas por estudiantes

las mas relevantes. La automatizacion,
aun siendo el tercer aspecto mas
asociado, no presenta la misma
importancia.

colombianos.

sHasta qué punto consideras relevantes las siguientes
caracteristicas que definen la Inteligencia Artificial?

Optimizacion tareas y 77%
resolucién problemas

_ Andlisis, reconocimiento e 76%
interpretacién de imagenes y videos

Creatividad y generacion de contenido 74%

Aprendizaje adaptativo/individualizado 67%

Procesamiento de datos para 66%
interpretacion patrones complejos

Automatizacion 64%
Aprendizaje automatico 62%
Interconexién/integracion de sistemas §§ . B1%
Procesamiento de lenguaje natural 61%
Realidad virtual | . 61%
Realidad aumentada | 59% . A
Internet de las cosas [N  58%

Computacién cuantica §§ 57%

*Representacion de la suma de categorias 4 y 5 en una escala 1-5.

&) Planeta Formacioén y Universidades
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CONOCIMIENTO Y OPINION SOBRE LA

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Oportunidades y retos

Los estudiantes identifican los
avances en investigacion y desarrollo
como la principal oportunidad de la
IA, seguida de areas relacionadas con
la eficiencia: mejora en la
productividad y automatizacion de
tareas.

3Cuales de las siguientes
oportunidades crees que
puede ofrecer la inteligencia

artificial @
—

Mejora en la eficiencia y

Avances en la
investigacion y desarrolio

Automatizacion de tareas
repetitivas

Ampliacién de 30%
posibilidades educativas
Modificaciones en la
forma en que se realizan 28%

muchos trabajos

Los estudiantes ven en la |A una
oportunidad para investigacion y
eficiencia, pero temen la pérdida de
empleo y riesgos a la privacidad.

*Representacion de las 5 principales
categorias de un total de 13.

&) Planeta Formacion y Universidades
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3Y cuales crees que son los
principales retos a los que
nos enfrentamos con la
implementacion de la
inteligencia artificial @

—
—

24%

Pérdida de empleo debido
a la automatizacién

29%

Riesgos asociados con la
privacidad de datos

Preocupaciones éticas
sobre el uso de IA

Errores en las decisiones
tomadas por la |1A

Falta de una comprension 19%
basicade loquees la lA

La pérdida de empleo debido a la
automatizacion se considera el
principal desafio asociado con la
iImplementacion de la IA, sehalado por
el 30% de los estudiantes.

Le siguen conceptos mas

relacionados a la ética: privacidad de
los datos y las preocupaciones éticas.

GAD3w
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USO ACTUAL Y ACTITUDES ANTE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Uso actual de herramientas de IA

Indica cual de las siguientes El 84% de los alumnos de

herramientas has utilizado Colombia indica haber utilizado
herramientas de |A generativa.

51%
. 24% 24%

Herramientas de 1A Asistente virtual Entornos de aprendizaje Herramientas de edicién y
generativa virtual simulado creacién de imagenes,

texto y sonido

La mayoria de los estudiantes
colombianos (84%) afirma utilizar
herramientas de IA generativa muy
por encima de otros paises objeto
de estudio, sequidas por los
asistentes virtuales (51%),
empleados por mas de la mitad de
los estudiantes.

48%

18-21

e 31%

24%

22-25
Se observa que el uso de IA
generativa disminuye a medida
que aumenta la edad de los
estudiantes, mientras que ocurre
lo contrario con los asistentes
virtuales, cuyo uso incrementa
entre los estudiantes de mayor
edad.

26-29

30 o mas - 1%
|

*Representacion de las 4 principales
herramientas de 10.

&) Planeta Formacioén y Universidades
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13

USO ACTUAL Y ACTITUDES ANTE LA

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Actitudes ante la |A

Indica el nivel de.... (escala 1-5)

Motivacion para  |mportancia Confianza de
aprender sobre del uso de adquirir los
Inteligencia herramientas IA  conocimientos
Artificial

necesarios para
trabajar con IA

El 75% de los estudiantes colombianos
muestra un alto interés por aprender
sobre herramientas de IA, con una
inclinacion ligeramente mayor entre las
mujeres (5 puntos mas que los hombres)
y especialmente entre estudiantes
mayores de 26 anos.

Ademas, el 73% de los encuestados
reconoce la importancia de estas
herramientas, siendo esta percepcion
mas pronunciada entre los hombres y en
edades superiores.

Por dltimo, el 65% expresa tener una
confianza elevada en su capacidad para
adquirir los conocimientos necesarios
sobre |A.

*Representacion de la suma de categorias
4 y 5 en una escala 1-5.

& Planeta Formacion y Universidades

Alto interés y confianza en
aprender y adquirir
conocimiento sobre |A

Elevado reconocimiento de la
importancia de uso de
herramientas de |IA

=~
o
3¢

30 o mas

]
]
71% 66%
1 62%
| :
1
] Hombre Mujer
[
| 2% 7% 69% 69%
[ 60%
|
]
J
| 18-21 22-25
! 81%
J 80% 789
1 72% 60%
l
l
]
1
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USO ACTUAL Y ACTITUDES ANTE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Actitudes ante lalA

B Motivacion M Importancia Il Confianza

Estudiantes de ciencias sociales
e ingenieria y arquitectura son
los mas motivados para

69% aprender sobre |A.

|
|
I
|
65% |
|
|
|
|
I

|

Artes y
Humanidades

Estudiantes de especializacion
tecnolégica lideran en
confianza para aprender IA,
pero la mayor motivacion esta

[=)]
n
ot

Ciencias en la especializacion
universitaria.
71% _l_
Ciencias de . . . .
la Salud 64% Los estudiantes de ciencias sociales
D ee% y de ingenieria y arquitectura son
quienes demuestran una mayor
— @ motivacion para aprender sobre |A.
Ingenieriay

Asimismo, las areas de ciencias e
ingenieria y arquitectura destacan
por percibir una mayor importancia
de estas herramientas.

S
® 3

Arquitectura

Ciencias

) Por su parte, los estudiantes de
Sociales

ciencias de la salud son quienes
muestran una confianza mas alta en
su capacidad para adquirir
conocimientos sobre |A.

71%
62%

& Planeta Formacion y Universidades
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USO ACTUAL Y ACTITUDES ANTE LA

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Actitudes ante lalA

14 —

Los estudiantes de especializacion
tecnolégica destacan por tener la
mayor confianza en su capacidad para
aprender sobre |A, mientras que
quienes muestran mayor motivacion
para adquirir conocimientos en esta
area son los estudiantes de
especializacion universitaria.

*Representacion de la suma de categorias
4 y 5 en una escala 1-5.

& Planeta Formacién y Universidades

\

Pregrado
universitario

Especializacion
universitaria

Titulo de tecndlogo/
técnico profesional

Especializacién
técnica/tecnoldgica

Maestria

72%

72%
78%

)

GAD3ws
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USO ACTUAL Y ACTITUDES ANTE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Motivacién para aprender sobre IA

&Por qué motivo estas dispuesto a
aprender sobre inteligencia artificial?

Entre los estudiantes con alta
motivacion para aprender sobre |A, los
motivos principales son su potencial
para el futuro (23%) y la adquisicion
de nuevos conocimientos (19%).

Es el futuro 23%

Adquirir nuevos 10%
conocimientos

Eficiencia/ productividad 17%

Futuro y nuevos conocimientos

Nuevas upur?.tl_;gdo';;dlgg 16% sSon IOS pril}cipéﬂes m‘?tores
para estudiantes motivados en
Utilidad 13% aprender |A.
Interés personal 1% Bajo interés y rechazo ala
tecnologia la principales
No sabe 1% barreras de los estudiantes con

baja motivacién hacia la IA.

sPor qué motivo NO estas Nome 38%
dispuesto a aprender sobre
inteligencia artificial®  Bechazoa o1

atecnologia
Entre los estudiantes con baja Miedo/ |
motivacion para aprender sobre |A, las Gl
principales razones mencionadas son
el bajo interés (38%), el rechazo ala Dificultad 10%
tecnologia (21%).

No sabe I | 14%

% Planeta Formacion y Universidades GAD3 .‘i
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USO ACTUAL Y ACTITUDES ANTE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Formacion recibida sobre |A

&Has recibido alguna formacion El 39% de los estudiantes

especifica en Inteligencia colombianos ha recibido

Artificial durante tus estudios? formacion en IA, destacando
lngenle_rla Y espemahzacuon
universitaria.

Ingenieria y
Arquitectura 44%
Ciencias
de la salud 40%
Ciencias 39%

.INO

Ciencias sociales y
juridicas 39%

Artes y 39%

humanidades

El 39% de los estudiantes
colombianos reporta haber recibido
algun tipo de formacion en
inteligencia artificial, el porcentaje

mas elevado en los 4 paises objeto de +
estudio.

1
|
J
J
|
M s |
|
|
|
|
[
1

Este porcentaje es especialmente alto
entre los estudiantes de ingenieriay
arquitectura, donde un 44% afirma
haber sido capacitado en esta drea.

Especializacién
universitaria 52%

Maestria 40%

1
1
1
1
En cuanto al nivel académico, los |
estudiantes de especializacion [
universitaria se destacan por ser
quienes han recibido formacion en 1A ]
1
]
1
]
1
|

Titulo de tecndlogo/
técnico profesional 39%

con mayor frecuencia (52%).

Pregrado
universitario 38%

[Especializacion
técnica/tecnologica

31%

l

& Planeta Formacion y Universidades
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USO ACTUAL Y ACTITUDES ANTE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Valoracion de la formacion recibida

Los aspectos practicos y relacionados Valora los siguientes aspectos

2Ja profesion dsla formacicn recibida  relacionados con la formacion
o recibida en materia de

estudiantes colombianos. 4 < b
Inteligencia Artificial

Aplicabilidad practica de los

conocimientos adquiridos 73%

Relevancia de los contenidos para €l
ambito profesional

~ Facilidad de acceso a recursos
adicionales para ampliar el aprendizaje

o
©
R

Claridad en la presentacion
de conceptos y principios de |1A

Calidad de los recursos y materiales
educativos proporcionados

Nivel de conocimiento
por parte de los formadores

Actualizacion constante de los contenidos
de acuerdo con avances en |A

La aplicabilidad de los conocimientos Se menciona también el acceso a
(73%) es el aspecto mas reconocido de recursos adicionales para ampliar el
la formacidn recibida por los aprendizaje (67%), un factor
estudiantes colombianos, sequida por facilitador para conseguir

la relevancia de los contenidos para el una mayor formacion.

ambito profesional (69%).

*Representacion de la suma de categorias
4 y 5 en una escala 1-5.

% Planeta Formacién y Universidades GAD3 i‘i



. | Mpacloscia <~
IA sobre la Ia A
B formacmn del ‘

& Planeta
Formacion y

Universidades GAD3 \’i




— Inteligencia artificial y la empleabilidad del futuro 19 —

IMPACTO DE LA |IA SOBRE LA
FORMACION DEL FUTURO

Inteligencia artificial y educacion

La creencia mas extendida sobre los La transformacién en la
efectos de la |A en la formacion es la metodologia de ensefanza es el
transformacion de la metodologia de efecto mas mencionado que

ensefanza (68%). Esto es mas extendido :
entre las mujeres (71%) y los estudiantes de provocara la lA en el futuro.
mayor edad {:»26 afos). £

La franja de mayor edad es la que mas
percibe también una transformacion mas
amplia, con cambios en el rol del

I
[
profesorado. | Hombre
!
:Coémo crees que la inteligencia [
artificial podra afectar ala ] |
educacion en el futuro? | Mujer 50%
. 45%
! 32%

Transformacion en la 5
metodologia de . 6%
ensefianzay @ F%

de cada estudiante

Ampliacion de la
brecha por acceso a
la tecnologia

34%

1
aprendizaje ] 18-21 46%
] . 44%
Aumento de la | 34%
accesibilidad a 50%
la educacion a través de ] 64%
plataformas en linea | 51%
22-25 47%
1 e 49%
Cambios en el rol del 5 | 33%
profesorado 49% |
1 53%
Personalizacion de la | 26-29 55%
educacion segun las 46% e 45%
habilidades y necesidades J °
32%
]
]
|
1
]

& Planeta Formacion y Universidades
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IMPACTO DE LA |IA SOBRE LA
FORMACION DEL FUTURO

Inteligencia artificial y educacion

Las dreas mas asociadas al uso de

inteli?encia artificial son ciencias . . . . —
sociales ingenieria, audiovisual, Ciencias sociales, ingenieria y
mientras ciencias de la salud y artes y audiovisual son las areas mas
humanidades son las menos asociadas al uso de Inteligencia
relacionadas con la IA. artificial.

De las siguientes areas de conocimiento, scuales
asocias a un mayor uso de la A en la actualidad?

Ciencias Artes y Cienciasdela

Ciencias sociales Ingenieria, Audiovisual 3
humanidades Salud

Tecnologia

& Planeta Formacién y Universidades
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IMPACTO DE LA IA EN EL MUNDO LABORAL

Inteligencia artificial y oportunidades laborales

:Como crees que la inteligencia artificial influira en la
naturaleza de los empleos y las oportunidades laborales?

Creacién de empleos especializados en
desarrollo y mantenimiento de sistemas de I1A

Automatizacion de tareas
rutinarias y repetitivas

Nuevas oportunidades en sectores emergentes
impulsados por la lA

Mayor productividad

Cambios en la estructura
organizativa y en la forma de trabajar

Demanda de competencias en el uso de
herramientas de IA

Aumento de la demanda de habilidades
de programacion

Destruccion de puestos de trabajo en
sectores especificos

Polarizacién de opiniones en
torno a la inteligencia artificial:
temores de destruccion de
empleos y esperanzas de
nuevos roles especializados.

& Planeta Formacion y Universidades

I

Positivo
34%
32% Neutro
31%
e —
N Gox) M neoetvo

La creacion de empleos especializados
(35%), la automatizacion de tareas
rutinarias (31%) y las nuevas
oportunidades en sectores emergentes
(30%) son las consecuencias positivas
de la IA mas mencionadas en el ambito
laboral.

Sin embargo, en el lado negativo, un
36% senala la destruccién de puestos
de trabajo en sectores especificos
como una de las principales
preocupaciones.
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IMPACTO DE LA IA EN EL MUNDO LABORAL

Reemplazo delalA

3En qué medida crees que la La mayoria de los estudiantes
Inteligencia Artificial colombianos cree que la IA
reemplazara ciertos perfiles reemplazara ciertos perfiles

- profesionales, mayormente
profesionales en el futuro? entre mujeres.

82%

27% 55% 14%

Il Mucho [l Bastante B Poco Nada No sabe

El 82% de los estudiantes colombianos
considera que, en el futuro, la
Inteligencia Artificial reemplazara
ciertos perfiles profesionales. Esta
percepcion es aun mas alta entre las
mujeres, alcanzando el 85%, lo que
representa 6 puntos mas en
comparacion con los hombres, entre
quienes el 79% comparte esta opinion.

79%

& Planeta Formacién y Universidades
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IMPACTO DE LA IA EN EL MUNDO LABORAL

Perfiles laborales afectados

El 20% de los estudiantes colombianos
identifica a los profesionales de la
educacion como el perfil mas
afectado por la introduccién de la |A
en el ambito laboral.

Les siguen los trabajadores

administrativos, sefalados por el 19%, Los estudiantes colombianos
los profesionales creativos con un 15% ven a la educacion y

y, €n menor medida, los trabajadores administracion como los

del sector tecnolégico, mencionados sectores que seran mas

por el 14% como uno de los grupos afectados por la IA.

que también podria verse impactado

por la lA.

3Qué perfiles crees que seran mas afectados?

Profesionales de la

educacion 20%

Trabajadores administrativos

y de oficina 19%

Profesionales creativos

Trabajadores del sector tecnoldgico

Profesionales de la
manufactura

Servicios de
atencion al cliente

Directivos, gerentes o
empresarios

Profesionales de la salud

Trabajadores del
sector logistico

% Planeta Formacién y Universidades GAD3 i‘i
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IMPACTO DE LA IA EN EL MUNDO LABORAL

Medidas sobrela lA

Las herramientas que permiten La gran mayoria de los
mitigar los efectos de la IA son estudiantes opinan que la A
programas de formaciény reemplazara ciertos perfiles
actualizacion de competenciasy profesionales en el futuro. En

fomentar la creatividad y las : ;
habilidades no reemplazables por la general, las medidas mas

IA. El tema normativo/regulatorio es la rnenm?ngdais f’fra mitlgargl
tercera medida mencionada. Impacto Ge 'a /4 e el nundo
laboral estan relacionadas con

la formacion.

__|_

sQué medidas crees que deberian tomarse para
mitigar el impacto negativo en aquellos perfiles
que podrian ser reemplazados por la I1A?

Programas de Fomentar la Establecimiento de Diseno de Implementaciénde  Implementacion de
formacién y creatividady  regulaciones sobre rogramas programas o programas de
actualizacionde  habilidades unicas elusodelalAenel | académicos que se peliticas de inclusion para
competenciasen  noreemplazables empleo alineen con las reconversion laboral  garantizar acceso
empresas por lalA demandas futuras equitativo alalA
del mercado
—————————————————————————— laboral

& Planeta Formacion y Universidades
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PAPEL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
EN EL FUTURODELAIA

Educacién e
inteligencia artificial

Uno de cada cuatro estudiantes 1de cada 4 estudiantes en
considera muy importante que las Colombia considera que es muy
instituciones educativas integren importante la integracion de
contenidos sobre IA en sus programas. contenidos relacionados la IA en

Esta valoracion es aln mas alta entre los

estudiantes mayorss de 26 afos. los programas de las instituciones.

18-21 69%

|

| 2225 72%
3En qué medida consideras '
importante que las ! 26-29 82%
instituciones educativas |
integren contenidos |
relacionados con lalA en !
sus programas académicos?® +

30 o mas 82%

73%

M Mucho M Bastante M Poco Nada No sabe
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Inteligencia artificial y'la empleabilidad del futuro

PAPEL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

EN ELFUTURODE LAIA

Papel de las instituciones

educativas

La mayoria de los estudiantes considera La alianza y colaboracion entre
ue las instituciones educativas el mundo de la educaciony la
eberian desarrollar programas de empresas y sectores

formacién en IA como primera medida. productivos es muy relevante

para los estudiantes

Las alianzas con empresas de lAy caloibianas

colaboracion con sectores productivos
emergen también como factor clave, _|_
entre otras medidas. Este tipo de
medidas alcanzan un gran apoyo entre
los estudiantes con porcentajes que casi
alcanzan el 70%.

69%

it : . 64%
Esta opinién es especialmente comun ’

entre los estudiantes mayores de 30
afhos que ya estan trabajando y son
conscientes de las demandas del mundo
laboral.

18-21
65%

62%

i

_|_

73%
3En qué medida estas de ue
acuerdo con las siguientes
afirmaciones sobre el papel de
las instituciones educativas en
el futuro impacto de la IA®?

Crear programas de
formacion/actualizacion

para el profesorado

22-25
66%

65%

T

76%

73%
26-29 :
| 72%

Establecer alianzas con
empresas y organizaciones 68%

del sector de la |A para
mejorar la formacidn y la
insercioén laboral

76%

T

Colaborar con 85%

~ empresas/ 68%
organizZaciones en
investigacion y
desarrollo de la |A

85%
30 0 mas
81%

Colaborar con los
sectores productivos 67%
para aplicaciones
practicas de la IA

80%

Il
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COLOMBIA

-+ Perfil sociodemografico

| . Hombre . Mujer

| 18-21 48% Presencial 71%
| 20_05 07% Semipresencial 15%

|

| 26-29 14% Online 14%

30 0 mas 1%

Edad media: 23 anos

Artes y 9%
| Humanidades

Ciencias 6%

. - Ciencias de

| Estudia 72% Publico 34% la Salud 16%

Combina los . o Ingenieria

estudios con 28% Privado 60% Arqgl],litecturg 4%
| el trabsjo Ciencias
| Escuelade |1.5% Sociales 9

Negocio
|
—+ Perfil laboral
I 71%
| 54%
| 46%
| 26%
I
Trabajador Trabajador Jornada laboral Jornada laboral Otro

24%
24%

I

| cuenta propia cuenta ajena completa parcial

| . .

| Apoyo administrativo
Servicios y vendedores

| Profesionales de nivel medio

| Profesionales de la salud

Profesores y maestros
Agropecuarios, forestales y pesqueros
| Directores y gerentes
| Ocupaciones militares
| Otro

___ & Prlaneta Formacién y Universidades GAD3w
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FICHA TECNICA DE
LA ENCUESTA

@ Universo: estudiantes de ensefianza
superior entre 18 y 35 anos.

Ambito geografico: Colombia.

%)

Cuotas: sexo, edad, nivel de estudios
y area de ensenanza.

Procedimiento de recogida de la
informacidn: entrevista online
asistida por ordenador (CAWI).

(’}9\ Tamaiio de la muestra: 800
entrevistas.

e Error muestral: £3,5% (n=801) para un
grado de confianza del 95,5% (dos
sigmas) y en la hipotesis mas
desfavorable de P=Q=0,5 en el
supuesto de muestreo aleatorio
simple.

@ Duracién de la entrevista: 7-8
minutos (35 preguntas).

Fechas del trabajo de campo: del 12
al 19 de abril de 2024.

il
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T: +34 91369 7994 CRA 13 No. 77 17 PISO 2
info@gad3.com Bogota D.C ,Colombia




